ERFOLGSTEAMS |

Was ist ein Erfolgsteam und welche Regeln und Voraussetzungen sind wichtig? I

Wie sieht so ein Erfolgsteam "klassisch” aus?

Erfolgsteam
3- 4 Teilnehmerlnnen

Zeitraum von 3-6 Monaten

Treffen 1x /Woche bei langeren Zeitraumen 2-3 Wochen
Jede/r hat ein eigenes Ziel/ oder gemeinsame Gruppenaufgaben

Keine feste Leitung /abwechselnd, Rollenklarung Zeitnehmer vorab!

Was macht Erfolgsteams erfolgreich?

klare Struktur I
starrer Ablaufplan (Zeit!)

losungsorientierte und wertschatzende Unterstutzung I
Austausch mit anderen

neue ldeen

Welche Voraussetzungen sollten gegeben sein?
Voraussetzung

Vertrauen und Offenheit in der Gruppe

Bereitschaft Neues zu lernen, auch uber sich selbst
Strukturierter Ablauf

Zusage/Verbindlichkeit I
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Klassischer Ablauf

Wo stehe ich?
Was ist seit dem letzten Treffen passiert?
Was habe ich erreicht?

Ankommen und Aufwdmen 5 Min. /Person

Wo bin ich ins Stocken geraten?
Wo benotige ich welche Unterstutzung? Was /welche Infos brauche
ich fir den nachsten Schritt?

Welche Ideen, Kontakte, Erfahrungen gibt es im Team?

Unterstiitzungsphase 15-20 Min. /Person

Was schaffe ich bis zum nachsten Treffen?
To-do-Liste
Welche Schritte will ich dann gemacht haben?

Hausaufgaben/Zieldefinition 2 Min. /Person
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